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BEZIEHUNG - WIEDER ERMOGLICHEN
als Notwendigkeit fiir ein Miteinander!

HEIDEMARIA SECCO, BEd
www.per-spektiven.at
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Pddagogin
Zertifizierter Coach ftir Peer Mediation

Psychosoziale Beraterin

Systemischer Coach und Supervisorin (WKO Liste, OBM Liste, OVS Liste)
Zertifizierter Coach flir Neue Autoritdt (Netzwerk INA)
Eingetragene Mediatorin (BMj)

Zertifizierte Konflikt- und Mobbingberaterin

Practitioner NeuroDeeskalation

Tel: 0676 96 11 925
Email: hsecco@per-spektiven.at
Web: www.per-spektiven.at

Fiir Fragen und Angebote stehe ich gerne zur Verfiigung!
(Seminare, Workshops, Vortrige, Supervision, Coaching, Training ua.)



»~Mobbing ist wiederholter und
vorsatzlicher Missbrauch von Macht und
sozialen Beziehungen, Ausiibung von
Gewalt und ein systematischer Angriff
auf die Menschenwiirde.”

(OZEPS Handreichung - Mobbingprdvention im Lebensraum Schule)
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MOBBING DEFINITION

1. SCHADIGUNGSABSICHT
2. WIEDERHOLUNGSASPEKT
3. MACHTUNGLEICHGEWICHT

4. HILFLOSIGKEIT



,Der entscheidende Sprung vom Konflikt zum
Mobbing liegt in der Personifizierung des
Konflikts. Zur Debatte stehen nicht mehr nur
die Sachinhalte, sondern die personliche
Integritdat wird angegriffen. Im Zentrum
steht die Person des Gegners und dessen
Ausgrenzung.”

(Christa Kolodej)



MOBBING - NAHRBODEN ,,SCHULE*

Mobbing ist kein
PERSONLICHES PROBLEM,

sondern ein
GRUPPENDYNAMISCHES NEGATIVPHANOMEN

Die Beteiligten am System erschaffen oder verhindern
Mobbing durch ihr Handeln!



MOBBING SYSTEM

Assistentinnen ; é i:-
Unterstiitzerinnen
Taterin(nen) Opfer/Betroffene Lehrpersonen

Verstdarkerinnen

Zuseherinnen/AuRRenstehende

(OZEPS-cinema-edu: “Mobbing“ Das Begleitheft zum Film)
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»HALT GEBEN UND HALT SAGEN"“

(Francoise D. Alsaker - Professorin fiir Entwicklungspsychologie)

© Heidemaria Secco



INTERVENTIONEN
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* Haltung der Entschlossenheit

= VERANTWORTUNG
* Haltung der Geschlossenheit

=  WIR Gefiihl



INTERVENTIONEN
HANDELN

HANDELN

« PRASENZ ZEIGEN
* WIR SCHAFFEN
* BEZIEHUNG GESTALTEN



INTERVENTIONEN

HELFEN

* Unterstiutzungssysteme mobilisieren

* Losungs- und ressourcenorientiere
Gesprache fuhren

* Wiedergutmachungsprozess begleiten



JHANDLE STETS SO, DASS DIE
ANZAHL DER MOGLICHKEITEN
WACHST.

Heinz von Foerster



SOZIALES LERNEN & AKTIVE BEZIEHUNGSGESTALTUNG

* Beziehungsaufbau

,Wie lernen wir einander kennen?”

 Wertschitzung

,Wie stdarken wir unser Selbstwertgeftihl?“

* Vereinbarungskultur

,Wie gehen wir miteinander um?“

 Empathie

,Wie fordern wir unser Einfiihlungsvermogen?*

* Kooperation und

,Wie gelingt es uns ein WIR - Gefiihl zu schaffen?”
Kommunikation

,Wie gelingt uns eine achtsame und respektvolle Sprache?”
* Konfliktkultur

»Welche Méglichkeiten der Konfliktlosung steht uns zur Verfligung?“
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« www.epop.at - Personlichkeitsorientiertes Portfolio, OZEPS

« WALLNER, Florian(2018): Mobbingpravention im Lebensraum Schule. 0ZEPS


http://www.epop.at/
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